Siamo spiacenti di comunicarLe che l’azienda cesserà completamente  la sua attività il giorno ......  

Con la presente Le comunichiamo, pertanto (eventuale, per le sole aziende che  occupano più di 15 dipendenti: dopo aver esperito le procedure cui fa rinvio l’art. 24, legge 223/1991) il recesso con  effetto dall’indicata data. 

Firma del datore di lavoro
